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PIANO DI MIGLIORAMENTO
A.S. 2022-25

Il Collegio Docenti, sulla scorta dei dati raccolti per la definizione del Rapporto di autovalutazione (RAV), definisce gli
obiettivi di miglioramento per il triennio 2022-2025 sottolineando che comprendono, per quanto concerne l'offerta
formativa, obiettivi a medio termine con azioni che prendono avvio dall’a.s. 2022/23.

OBIETTIVI

AZIONI

INDICATORI QUANTITATIVI/
TEMPORALI/QUALITATIVI

Migliorare le  performance
all’Esame di Stato nell’indirizzo
tecnico

Diminuire la quota degli
studenti nei livelli piu bassi di
competenze in Italiano e
Matematica

- Ristrutturare I'architettura di erogazione delle
lezioni, alternando momenti di didattica “tradizio-
nale” con moduli destinati al recupero e al conso-
lidamento delle competenze degli studenti gestiti
dai docenti con strategie didattiche accattivanti e
laboratoriali, con obbligo di frequenza.

Tutte le azioni devono essere compiute entro la fine
dell’a.s. 2024/25.

Diminuire la percentuale di alunni che nel tecnico
consegue una votazione fra 60 e 70 centesimi
all’Esame di Stato.

La percentuale di studenti nei livelli 1 e 2 delle prove
Invalsi in Italiano e Matematica deve essere almeno
in linea con la media nazionale.

Migliorare i gia buoni risultati a
distanza

- Sviluppare corsi di preparazione ai test universitari

Tutte le azioni devono essere compiute entro la fine
dell’a.s. 2024/25.

Incrementare il numero dei
proseguono con gli studi universitari.

Diplomati che

Migliorare la rete di rapporti
esistente  con la realta
produttiva del territorio

- Realizzare il Portale dei Saperi per mappare il
territorio dal punto di vista economico e sociale

Tutte le azioni devono essere compiute entro la fine
dell’a.s. 2024/25.

Torino, 21 Ottobre 2022

IL RSGQ

Patrizi
AL

ezzuto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
s ,

Marcellina ghi

//f

pag. 1/1




